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1. APRESENTACAO

O Orgamento Programa da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso (FUFMT), para
o exercicio de 2021, aprovado pela Resolugdo CD n° 18 de 28 de maio de 2021, foi elaborado de
acordo com Manual Técnico de Org¢amento (MTO), que contém instru¢des especificas aos
participantes do processo de elaboracdao da Proposta Orcamentdria da Unido para o exercicio
financeiro 2021, com base na Lei N° 13.898, de 11 de novembro de 2019, que dispde sobre as
diretrizes para a elaboracdo e execug@o da Lei n° 14.144, de 22 de abril de 2021 e tem como metas e
prioridades as estabelecidas no Plano Plurianual relativo ao periodo 2020 — 2023.

Sao finalidades deste Orgamento Programa o controle dos gastos através do detalhamento
da especificag¢do dos objetos de gasto, como por exemplo, didrias, locagdo de méao-de-obra, servigos
de consultoria, bolsas, etc.; a gestdo dos recursos mediante clareza das agoes a serem desenvolvidas
de modo a se obter maior eficiéncia produtiva e conseguir a melhor relagdo custo-beneficio na
realizacdo de determinada agdo; o planejamento ¢ execugdo das metas e diretrizes estabelecidas no
PPA 2020 - 2023.

1.1. Do orcamento da Fundac¢ao Universidade Federal de Mato Grosso

Através da publicag@o da Lein® 14.144, de 22 de abril de 2021 a receita estimada e a despesa
fixada para a Fundaciao Universidade Federal de Mato Grosso sao da ordem de R$ 923.330.648
(novecentos e vinte e trés milhdes trezentos e trinta mil seiscentos e quarenta e oito reais). Da Receita
estimada 99,78% sdo oriundas do Tesouro, ¢ 0,22% da Renda Prépria.

A Despesa autorizada com recursos do Tesouro soma a importancia de RS 921.446.962
(novecentos e vinte e um milhdes quatrocentos e quarenta e seis mil novecentos e sessenta e dois
reais), da qual o montante de R$ 814.300.628 (oitocentos e quatorze milhdes trezentos mil e
seiscentos e vinte e oito reais) ¢ destinado para atender despesas com Pessoal; R$ 104.786.388 (cento
e quatro milhdes setecentos e oitenta e seis mil trezentos e trinta e oito reais) para atender a
manutencdo dos campus (bolsas, didrias, passagens, materiais de consumo, servigcos, etc.) e
Beneficios ao Trabalhador (assisténcia médica, assisténcia pré-escolar, auxilio alimentacdo e auxilio
transporte), e, finalmente, R$ 4.243.632 (quatro milhdes duzentos e quarenta e trés mil seiscentos e
trinta e dois reais) para Investimentos, conforme demonstragao:

Quadro 1 - Distribuicao dos Recursos do Tesouro FUFMT

DESPESAS CORRENTES 918.915.319| 99,53%
PESSOAL 814.300.628| 88,19%
Ativo 460.182.385| 49,84%
Inativo 256.962.030 27,83%
Obrigacdes Patronais 05.558.098| 10,35%
Cumprimento de Sentencas 1.598.115 0,17%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 104.786.388| 11,35%
QOUTROS CUSTEIOS 61.898.221 6,70%
BENEFICIOS 27.553.688  2,98%
ACOES ESPECIFICAS 15.534.479]  1,68%
DESPESAS DE CAPITAL 4.243.632 0,46%

A Despesa autorizada com recursos da Renda Propria totaliza o valor de R$ 1.883.686 (um
milhdo oitocentos ¢ oitenta ¢ trés mil seiscentos e oitenta e seis reais) destinados ao Custeio.




A execugdo das despesas referentes as arrecadacdes proprias, correrdo de acordo com os
planos de trabalho das unidades arrecadadoras, e/ou contratos firmados, além das Resolucdes
pertinentes ao assunto.

Através do Artigo 5° da Resolucdo CD anteriormente referida, o Conselho Diretor autoriza
a Reitoria a instituir Normas de Execugdo e Controle Orgamentario, o que ¢ feito, por intermédio da
Pré-Reitoria de Planejamento e de seus 6rgdos auxiliares.

Para o exercicio de 2021 foi criada conforme Decisdo Conjunta n°® 01/2020 dos Conselhos
Superiores da Universidade uma Comissdo Mista composta por membros do Consuni, Consepe ¢ a
Pro-Reitoria de Planejamento.

Dessa forma, a distribui¢do de recursos foi elaborada e aprovada na Comissdo Mista de
Or¢camento por meio de uma Matriz de Distribuicdo de Recursos de custeio entre os campi para
pagamento de despesas de Contratos ¢ Bens de Consumo e de Capital para investimento em
equipamentos laboratoriais. Essa matriz teve como referéncia a Matriz de distribuicdo do MEC
(Matriz OCC), Modelos de distribui¢ao de recursos de outras IES e o PDI 2019-2023.

Desta forma, destacam-se algumas orientagdes quanto a execugdo orgamentaria no exercicio
de 2021, enumerados a seguir:

A. A execucio das despesas no exercicio financeiro de 2021 devera ser efetuada dentro dos limites
estabelecidos no Or¢amento de Custo para cada Unidade Gestora de Recursos.

B. Renda Propria — A execu¢@o de despesas com recursos da Renda Propria estara vinculada a
respectiva arrecadag@o dos recursos financeiros.

C. As Suplementacdes ao Orcamento de Custo, a conta da arrecadagéo propria, serdo feitas através
de Portaria da Pr6-Reitoria de Planejamento — PROPLAN, mediante encaminhamento a mesma,
do plano de aplica¢do, acompanhado dos comprovantes de recolhimento dos recursos a conta
unica da FUFMT, em conformidade com a Resolucdo CD n° 01, de 28 de fevereiro de 2005. A
PROPLAN, apo6s recebimento desta documentacgdo, emitird a Portaria de crédito correspondente.

D. Os Remanejamentos de dotacées orcamentarias do Orcamento de Custo das Unidades
Gestoras de Recursos deverao ser feitos somente através de emissdo de Portaria da Pro-Reitoria
de Planejamento — PROPLAN, mediante solicitagdo por meio de processo eletronico SEI.

E. Os Recursos Orcamentarios destinados a cobrir despesas com Aulas de Campo serdo
disponibilizados conforme programacdo aprovada pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo -
PROEG.

A execugdo orgamentaria esta condicionada aos limites orgamentarios ¢ de empenho a serem
liberados conforme estabelecido através do Decreto Presidencial que dispdem sobre a programacao
orgamentaria e financeira, estabelece o cronograma de desembolso do Poder Executivo Federal para
o exercicio de 2021 a ser publicado em até 30 dias apos a san¢do da LOA; e demais legislagdes que
tratem sobre o assunto.



2. PROGRAMAS E ACOES DO MINISTERIO DA EDUCACAO QUE
INTEGRAM O ORCAMENTO DA FUFMT

Quadro 3 — Detalhamento dos Programas e Acdes do Ministério da Educacio que Integram o

Orcamento 2021 da FUFMT

PROGRAMA

ACAO ORCAMENTARIA/
PLANO ORCAMENTARIO

OBJETIVO

META
FISICA

LOA 2020
(RS 1,00)

0032 - PROGRAMA
DE GESTAO E
MANUTENCAO DO
PODER
EXECUTIVO

20TP — 0000 — Ativos Civis da
Unido

Pagamento de espécies remuneratorias
devidas aos servidores ¢ empregados ativos
civis da Unido.

3.258

460.182.385

212B—-0001 — Assisténcia Pré-
Escolar aos Dependentes de
Servidores

Concessdo do beneficio de assisténcia pré-
escolar pago diretamente no contracheque, a
partir de requerimento, aos servidores,
inclusive pessoal contratado por tempo
determinado (Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro
de 1993), que tenham filhos em idade pré-
escolar.

526

2.161.825

212B - 0003 —
Transporte de Civis

Auxilio

Pagamento pela Unido de auxilio-transporte
em pecunia ou vale-transporte na modalidade
papel e ou bilhetagem eletronica, de natureza
juridica indenizatoria, destinado ao custeio
parcial das despesas realizadas com
transporte coletivo municipal, intermunicipal
ou interestadual pelos servidores, (Lei n°
8.745, de 9 de dezembro de 1993), nos
deslocamentos de suas residéncias para os
locais de trabalho e vice-versa. A concessdo
do beneficio por intermédio desta agdo ndo ¢é
extensiva a estagiarios, cuja despesa devera
correr a conta das dotagdes pelas quais correm
o custeio das respectivas bolsas de estagio.

97

84.305

212B - 0005 -
alimentagao de Civis

Auxilio

Concessdo em carater indenizatorio do
auxilio-alimenta¢do aos servidores (Lei n°
8.745, de 9 de dezembro de 1993), sob forma
de pectnia, por meio de manutencdo de
refeitorio ou, no caso das empresas estatais
dependentes, do fornecimento de vale/cartio
alimentagao/refei¢ao, beneficio que sera pago
na proporgdo dos dias trabalhados e custeado
com recursos do 0rgdo ou entidade de lotagdo
ou exercicio do servidor civil, militar ou
empregado.

3.352

17.890.600

212B - 0009 — Auxilio Funeral
e Natalidade de Civis

Concessdo de auxilio-funeral e de auxilio-
natalidade devido a familia do servidor civil,
militar ou de empregado publico federal
falecido na atividade ou aposentado, em valor
equivalente a um més da remuneragdo ou
provento, cujo pagamento devera ocorrer no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, por meio
de procedimento sumarissimo, a pessoa da
familia que houver custeado o funeral e por
motivo de nascimento de filho, em quantia
equivalente a0 menor vencimento do servigo
publico, inclusive no caso de natimorto.

36

625.784




ACAO ORCAMENTARIA/ META LOA 2020
PROGRAMA | p] /ANO ORCAMENTARIO OBJETIVO FISICA |  (R$1,00)
Concessdo, em carater suplementar, do
beneficio de assisténcia médico-hospitalar ¢
odontoldgica aos servidores, (Lei n® 8.745, de
9 de dezembro de 1993). A concessdo do
2004 — 0001 — Assisténcia | beneficio € exclusiva para a contratagdo de 5918 6.791.174
Médica e Odontoldgica servicos médico-hospitalares e odontologicos ’ o
sob a forma de contrato ou convénio, servi¢o
prestado diretamente pelo 6rgdo ou entidade
ou auxilio de carater indenizatério, por meio
de ressarcimento.
Pagamento da contribui¢do da Unido, de suas
I Autarquias e Fundagdes para o custeio do
09HB — 0000 Contribuigdes regime de previdéncia dos servidores 4.375 95.558.098
da Unido e . N .
publicos federais na forma do artigo 8° da Lei
0032 - PROGRAMA n° 10.887, de 18 de junho de 2004.
DE GESTAOE
MANUTENCAO DO
PODER Realizacdo de agdes diversas voltadas ao
EXECUTIVO treinamento de servidores, tais como custeio
dos eventos, pagamento de passagens e
diarias aos servidores, quando em viagem
para capacitagdo, taxa de inscri¢do em cursos,
4572 — 0000 — Capacitagdo de | seminarios, congressos ¢ outras despesas
. - - X L 500 117.005
Servidores Publicos relacionadas a capacitagdo de pessoal.
Promover a qualificagdo e a requalificagdo de
pessoal com vistas a melhoria continuada dos
processos de trabalho, dos indices de
satisfacdo pelos servicos prestados a
sociedade e do crescimento profissional.
Pagamento de proventos oriundos de direito
0181 —~0000 — Aposentadorias pr'ev%denmapo' proprio dos  servidores 2212 256.962.030
e Pensdes publicos civis da Unido ou dos seus
pensionistas.
0901 - OPERACOES [ 0005 _ 0001 - Sentengas L
ESPECIAIS: Judiciais  Transitadas  em Pagamento de Sentencas  Judiciais
CUMPRIMENTO DE Juleado - Precatérios Transitadas em Julgado (Precatorios) devidas 85 1.705.374
SENTENCAS & pela Unido, Autarquias e Fundagdes Publicas.
JUDICIAIS
0909~ OPERACOES " (535 _ 0001 — Beneficios e Pagamento de pensdes em decorréncia de
ESPECIAIS: OUTROS ~ N ? ~ .
ENCARGOS Pensoes Indenizatorias Legislagdo Especial ou de Sentengas 2 39.988
ESPECIAIS Judiciais.
Essa agdo destina-se a agrupar todos os
000Q " | pagamentos d ntribui¢d anuidades a
0002/00003/0004/0021 _ | bagamentos de contribuigoes ¢ anuidades |
Contribuighes a Organismos Organismos e Entidades internacionais
L .. .| abaixo de R$ 1.000.000,00 (hum milhdo de 4 27.012
Internacionais sem Exigéncia . . .
de Programacio Especifica reais), conforme estipulado na Lei de
B Diretrizes Or¢amentarias para 2020 - LDO-
0910 - OPERACOES 2020.
ESPECIAIS: GESTAO
DA PARTICIPACAO
EM ORGANISMOS E
ENTIDADES Essa agdo destina-se a agrupar todos os
NACIONAIS E Hhuies H
INTERNACIONAIS 00PW — 000A — Contribuicoes paggmeptos de canrlbp 1(;(()ies a entldad~e s
a Fntidades Nacionais sem | nacionais sem exigéncia de programagdo
especifica, ou seja, abaixo de RS 6 76.690

Exigéncia de
Especifica

Programacao

1.000.000,00 (hum milhdo de reais),
conforme estipulado na Lei de Diretrizes
Orgamentarias para 2020- LDO-2020.




ACAO ORCAMENTARIA/ META | LOA 2020

PROGRAMA | p’ANO ORCAMENTARIO OBJETIVO FISICA |  (R$1,00)

Desenvolvimento de programas e projetos de
ensino, pesquisa e extensdo na graduagio e na
pos-graduagdo; implementacdo de agdes
educativas e culturais; a vivéncia social e
comunitaria e a integragdo entre a Institui¢do
de Ensino Superior e a comunidade.

20GK — 0000 — Fomento as
Agdes de Graduagdo, Pos-
Graduagio, Ensino, Pesquisa e
Extensao

1 1.949.002

Apoio financeiro a agdes de assisténcia
estudantii que contribuam para a
democratizag@o do ensino superior, a partir da
implementagio de medidas voltadas a
redugdo das desigualdades sociais e étnicos-
raciais, a acessibilidade de portadores de
deficiéncia, a melhoria do desempenho
académico e a ampliaco das taxas de acesso
4002 - 0000/0001 —]e permanéncia na educagdo superior,
Assisténcia ao Estudante de | destinadas prioritariamente a estudantes de
Ensino Superior baixa renda ou oriundos da rede publica de
educagdo basica, matriculados em cursos de
graduagdo  presencial  ofertados  por
instituigoes federais e estaduais de ensino
superior, inclusive  estrangeiro,  cuja
concessao seja pertinente sob o aspecto legal,
por meio do fornecimento de alimentagio,
atendimento médico odontologico,
alojamento e transporte, dentre outras
iniciativas tipicas de assisténcia estudantil.

4.164 9.838.638

5013 - EDUCACAO Apoio a gestdo administrativa, financeira e
SUPERIOR - técnica e ao desenvolvimento de agdes para o
GRADUACAO, funcionamento dos cursos de Educagdo
POS-GRADUACAO, Superior nas modalidades presencial ¢ a
ENSINO, distancia, tais como servigos; manutengao de
PESQUISA E infraestrutura fisica por meio de reforma,
EXTENSAO 20RK — 0000/0002 — adaptagdo, aquisicdo ou reposicdo de
Funcionamento de Instituigdes | materiais, observados os limites da legislagdo
Federais de Ensino Superior vigente; aquisicdo de equipamentos e
material  permanente;  capacitagdo  de
servidores em temas e ferramentas de uso
geral; promocdo de subsidios para estudos,
analises, diagnosticos,  pesquisas e
publicagdes cientificas; bem como demais
atividades  necessarias a  gestdio e
administragdo da unidade.

18.547 69.120.738

Apoio ou execugdo de planos de
reestruturagdo e modernizagdo na Rede
Federal de Ensino Superior para a ampliacao
e melhoria da oferta de cursos e a redugao da
evasdo por meio da adequagdo ¢ da
modernizagdo da estrutura fisica das
instituicdes; da aquisigdo de imoveis,
veiculos, maquinas, equipamentos
mobiliarios e laboratorios; incluindo reforma,
construgdo, materiais e servigos; do
atendimento das necessidades de custeio
inerentes ao processo de reestruturagdo,
considerando a otimiza¢do das estruturas
existentes e o equilibrio da relagdo
aluno/professor; e da  modernizagdo
tecnologica de laboratorios visando a
implementagdo da  pesquisa aplicada,
desenvolvimento tecnologico e inovagao.

8282 — Reestruturagio e
Modernizag¢do das Instituigoes
Federais de Ensino Superior

200.000

Fonte: PPA 2020 — 2023; Lei 14.144 de 22/04/2021 CN; Sistema Integrado de Planejamento ¢ Orgamento —
SIOP, 2020.



Quadro 4 - Evoluc¢io do Or¢amento FUFMT de 2019 a 2021 (Liberacdo na LOA)!
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VAR.
o,
Cédigo/ Especificacio LOA 2019 | LOA 2020 ‘ZZAOI/‘Hf) LOA 2021 %
(21/20)
TOTAL 990.571.625 | 884.422.424 | -10,72% | 923.330.648 | 4,40%
0032 gro‘ziirragfefﬁ tg‘;m" e Manutengdo do 0| 778.936.294 | 0,00% | 840.373.206| 7,89%
0089 garlel\}lndizrcl)ma de Inativos e Pensionistas 245.531.000 0| -100,00% ol 0,00%
0901 Operagdes Especiais: Cumprimento de 3.143.841|  4.750.920| 51,12% 1.705.374 | -64,10%
Sentengas Judiciais
0909 gf;;i‘f;:s Especiais: Outros Encargos 34.080 37.440| 9,86% 39.988 | 6,81%
Operacdes Especiais: Gestao da
0910 Participagdo em . 105.000 101.490 | -3,34% 103.702 | 2,18%
Organismos ¢ Entidades Nacionais e
PROGR Internacionais
AMA 2030 Educacao Basica 0 0,00% 0,00%
Educagdo Superior - Graduagao, Pds-
2032 Graduagio, Ensino, Pesquisa e 0 0,00% 0,00%
Extensao
Educagdo Superior - Graduag@o, Pos-
2080 Graduagdo, Ensino, Pesquisa e 110.685.989 0] -100,00% 0f 0,00%
Extensdo
2109 | Programade Gestao e Manutengio do | 31 7y 7,5 0| -100,00% ol 0,00%
Ministério da Educacdo
Educagdo Superior - Graduagao, Pds-
5013 Graduagio, Ensino, Pesquisa e 0] 100.596.280| 0,00% 81.108.378 | -19,37%
Extensdo
TOTAL 990.571.625 | 884.422.424 | -10,72% 923.330.648 | 4,40%
GRUPO 1 Pessoal e Encargos Sociais 849.697.739 | 754.788.391 | -11,17% 814.369.708 | 7,89%
DE 3 Outras Despesas Correntes 131.075.005 | 124.250.596 | -5,21% 104.717.308 | -15,72%
DESPE
SA 4 Investimentos 9.798.881 5.383.437 | -45,06% 4.243.632 | -21,17%
TOTAL 990.571.625 | 884.422.424 | -10,72% | 923.330.648 | 4,40%

Fonte: Lei n® 14.144 de 22/04/2021.

2.1 Acompanhamento e Avaliacao

A Administracao Superior tem como principio a ética e a transparéncia na execugao fisico-

financeira das metas previstas dentro do Orgamento Programa para o exercicio de 2021, que devera
estar em consondncia com a LDO 2021 e o Plano Plurianual do Governo Federal relativo ao periodo
2020 - 2023, bem como contemplar o Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade
Federal de Mato Grosso (PDI).

Posto isto, cada Pro-Reitoria fara a gestdo do programa que lhe corresponde diretamente,
onde estara buscando a integracdo, otimizagdo de recursos ¢ esforgos para garantir a agilidade e
qualidade da execugdo. A responsabilidade do assessoramento, movimentagdo, acompanhamento,
avaliacdo dos Programas ficard por conta da PROPLAN, sendo todos estes procedimentos
autorizados pela Reitoria, que é responsavel pela gestao politica de todo processo.

As acdes orcamentarias do ano de 2021 estdo alinhadas a execugdo do PDI 2019-2023. Este
plano foi construido a partir do didlogo com todas as instancias institucionais e conta com objetivos,
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metas ¢ indicadores alinhados aos planos nacionais, a exemplo do Plano Nacional de Educac¢ao, Plano
Nacional de Pos-graduacgao; Politica Nacional de Extensdo; Plano Nacional de Assisténcia Estudantil
e Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal.

Além disso, a partir de 2020, a PROPLAN estabeleceu os processos de planejamento das
unidades administrativas e académicas, com o objetivo de propor a¢des que serdo desenvolvidas a
fim de cumprir as metas do PDI, bem como melhorar a governanca no ambito administrativo e
académico.

Este processo sera acompanhado anualmente pela Geréncia de
Planejamento/CGO/PROPLAN, que dara visibilidade aos resultados por meio do Relatério de Gestao
e Prestacdo de Contas, bem como outros relatorios que se fizerem necessarios, oferecendo aos
gestores subsidios claros para implementagao, eficacia, eficiéncia e efetividade destas metas.

3. RESERVA DE CONTINGENCIA - VOLUME IV

O Projeto de Lei Orgamentaria da Unido previu recursos de programagdo condicionados a
aprovacdo legislativa, conforme disposto no inciso III do art. 167 da Constituigao Federal, no volume
IV. A incorporagao desses recursos depende de aprovagdo de crédito suplementar pelo Congresso
Nacional.

Neste volume, os recursos sob supervisdo da Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso somam R$ 414.449.595 (quatrocentos e quatorze milhdes quatrocentos e quarenta ¢ nove mil
quinhentos e noventa e cinco reais), sendo R$ 370.730.302 (trezentos e setenta milhdes setecentos e
trinta mil trezentos e dois reais) para despesas de Pessoal ¢ RS 43.719.293 (quarenta e trés milhdes
setecentos e dezenove mil e duzentos e noventa e trés reais) para despesas de custeio.

Quadro 5 - Orcamento FUFMT 2021 com Reserva de Contingéncia

GRUPO DA UFMT 2021 UFMT 2021
DESPESA PROGRAMA/AGOES UFMT 2020 (VOLUMEV) | (VOLUME Iv) TOTAL |Var.% 2020 e 2021

20TP - Ativos 425.964 380 153.393.683 306.788.702 460.182.385 | 8,03%

0181- Inativos 245.878.091 193.020.430 53.941.600 256.962.030 4,51%

PESSOALE |09HB - Obrigagdes Patronais I 78.195.000 95.558.098 0 | 95.558.088 | 22,20%
ENCARGOS 0005 - Sentengas Judiciais 4.750.920 1.705.374 0 1.705.374 -64,10%
2128 / 2004 -BENEFICIOS 28.391.745 27.553.688 0 27.553.688 -2,95%

0536 / 0005 - PENSOES 37.440 39.988 0 39.988 6,81%

000G - ANUIDADES INTERN 21.265 10.834 16.178 27.703 30,28%

00PW - ANUIDADES NACIONAIS 80.225 30.757 45.933 78.653 -1,96%

20GK - IDIOMAS SEM FRONTEIRAS 92.791 1.925.642 23.360 40.000 -56,89%

20RK - FUNCIONAMENTO DAS IFES 76.672.337 27.405.466 37.671.640 66.558.184 -13,19%

4002 - PNAES 18.447.715 3.946.536 5.892.102 10.089.216 -45,31%

CUSTEIO  |4572- CAPACITAGAO 507.078 46.925 70.080 120.000 | -76,34%
CAPITAL 20RK - FUNCIONAMENTO DAS IFES 5.383.437 4.043.632 0 4.301.736 -20,09%
8282 - REESTRUTURACAO IFES 0 200.000 100,00%

Total 884.422.424 508.881.053 414449595 | 923.330.648 | 4,40%

Fonte: Projeto de Lei n® 28/2020 CN.
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4.1 Orcamento Programa FUFMT 2021 - VOLUME V



CcODIGO - ESPECIFICAGAO

FONTES DE RECURSO

0100 0188 0151 0156 0169 8150 TOTAL
0032 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO 248.951.781 - 94.188.880 | 40.167.721 | 58.663.829 - 441.972.211
09.272.0032.0181.0051 - APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAO
PO 0000 - RP 1 - APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAO
PTRES: 170224
NAT. DESPESA: 319000 94.188.880 | 40.167.721 | 58.663.829 193.020.430
12.846.0032.09HB.0051 - CONTRIBUIGOES DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS
PO 0000 - RP 0 - CONTRIBUIGOES DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS
PTRES: 170219
NAT. DESPESA: 319100 95.558.098 95.558.098
12.364.0032.20TP.0051 - ATIVOS CIVIS DA UNIAO
PO 0000 - RP 1 - ATVOS CIVIS DA UNIAO
PTRES: 170223
NAT. DESPESA: 319000 153.393.683 153.393.683
212B BENEFICIOS OBRIGATORIOS 20.809.439 - 6.791.174 - - - 27.600.613
12.331.0032.212B.0051 - BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES
PO 0001 - RP 1 - ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DE SERVIDORES
PTRES: 170227 2.161.825
NAT. DESPESA: 339008 2.161.825
12.331.0032.212B.0051 - BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES
PO 0003 - RP 1 - AUXILIO TRANSPORTE DE CNIS
PTRES: 170231 84.305
NAT. DESPESA: 339000 84.305
12.331.0032.212B.0051 - BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES
PO 0005 - RP 1 - AUXILIO ALIMENTAGAO DE CNIS
PTRES: 170233 17.890.600
NAT. DESPESA: 339046 17.890.600
12.331.0032.212B.0051 - BENEFICIOS OBRIGAT ORIOS AOS SERVIDORES
PO 0009 - RP 1 - AUXILIO FUNERAL E NATALIDADE DE CVIS
PTRES: 170235 625.784
NAT. DESPESA: 339000 625.784
12.301.0032.2004.0051 - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES
PO 0001 - RP 1 - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES
PTRES: 170228
NAT. DESPESA: 33909300 6.791.174 6.791.174
12.331.0032.4572.0051 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
PO 0000 - RP 2 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
PTRES: 170237
NAT. DESPESA: 339000 46.925 46.925
NAT. DESPESA: 339100 B
0901 - OPERAGOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENGAS JUDICIAIS 1.705.374 - - - - - 1.705.374
28.846.0901.0005.0051 - SENTENGAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO
PO 0001-RP 1- PRECATORIOS
PTRES: 087674
NAT. DESPESA: 319000 1.597.115] 1.597.115
NAT. DESPESA: 339000 108.259) 108.259
0909 - OPERAGOES ESPECIAIS: OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 5 5 39.988 B 5 B 39.988
APOSENTADORIAS
PO 0001 - RP - BENEFICIO ESPECIAL
PTRES:
NAT. DESPESA: 319001 1.000 1.000
28.846.0909.0536.0051 - BENEFICIOS E PENSOES INDENIZATORIAS
PO 0001 - RP 1 - BENEFICIOS E PENSOES INDENIZATORIAS
PTRES: 138360
NAT. DESPESA: 339000 38.988 38.988
ENTIDADES NACIONAIS E INTERNACIONAIS 41.591 = = - = 41.591
28.846.0910.000Q.0051 - CONTRIBUICOES AORGANISMOS INTERNACIONAIS SEM
EXIGENCIA DE PROGRAMAGAO ESPECIFICA 10.834 = c 5 c 10.834
28.846.0910.000Q.0002.0002 - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO DAS UNIVERSIDADES
DE LINGUA PORTUGUESA - AULP
PO 0002-RP 2 - 2.544,00
PTRES: 128084
NAT DESPESA 338000 2.544
28.846.0910.000Q.0002.0003 - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO GRUPO TORDESILHAS
DE UNIVERSIDADES
PO 0003-RP2- 1.916,00
PTRES: 138367
NAT. DESPESA: 338000 1.916
28.846.0910.000Q.0002.0004 - CONTRIBUIGAO A UNION DE UNIVERSIDADES DE
AMERICA LATINA Y EL CARIBE - UDUAL
PO 0004-RP 2 - 3.207,00
PTRES: 138368
NAT. DESPESA: 338000 3.207
28.846.0910.000Q.0002.0021 - CONTRIBUIGAO A ORGANIZAGAO UNIVERSITARIA
INTERAMERICANA - OUI
PO 0021-RP2- 3.167,00
PTRES: 138369
NAT. DESPESA: 338000 3.167




28.846.0910.00PW - CONTRIBUICOES AENTIDADES NACIONAIS SEM EXIGENCIA DE
PROGRAMAGAO ESPECIFICA

30.757

30.757

28.846.0910.00PW.0001.0002 - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
EDUCAGAO INTERNACIONAL (FAUBAI)

PO 0002-RP 2-

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

922,00

922

28.846.0910.00PW.0001.0003- CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO GRUPO COIMBRA DE
UNIVERSIDADES BRASILEIRA (GCUB)

PO 0003-RP 2 -

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

4.067,00

4.067

28.846.0910.00PW.0001.0004 - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO DE UNIVERSIDADES EM
REDE (UniRede)

PO 0004 -RP 2 -

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

782,00

782

28.846.0910.00PW.0001.0007 - CONTRIBUIGAO AO FORUM NACIONAL DE PRO-
REITORES DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (FORPROP)

PO 0007 -RP 2 -

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

586,00

586

28.846.0910.00PW.0001.0008 - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
EDUCAGAO MEDICA (ABEM)

PO 0008-RP 2 -

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

1.916,00

1.916

28.846.0910.00PW.0001.000A - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO NACIONAL DOS
DIRIGENTES DAS INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR (ANDIFES)
PO 000A-RP 2 -

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

21.507,00

21.507

28.846.0910.00PW.0001.0080 - CONTRIBUICOES QUE NAO ULTRAPASSEM O VALOR
DE R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

PO 0080-RP 2 -

PTRES:

NAT. DESPESA: 335000

977,00

977

5013 - EDUCAGAO SUPERIOR - GRADUAGAO, POS-GRADUAGAO, ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO

33.527.590

2.110.000

1.883.686

37.521.276

12.364.5013.20GK.0051 - FOMENTO AS ACOES DE GRADUAGAO, POS GRADUAGAO
PO 0000 - RP 2 - FOMENTO AS AGOES DE GRADUAGAO, POS GRADUAGAO

PTRES: 170238

NAT. DESPESA: 339000

15.642

15.642

12.364.5013.20GK.0051 - FOMENTO AS ACOES DE GRADUAGAO, POS GRADUAGAO
PO 0000 - RP 6 - FOMENTO AS AGOES DE GRADUAGAO, POS GRADUAGAO

PTRES:

NAT. DESPESA: 339000

1.910.000

1.910.000

12.364.5013.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES FEDERAIS
PO 0000 - RP 2 - FUNCIONAMANTO DAS INSTITUIGOES FEDERAIS

PTRES: 170239

NAT. DESPESA: 339000

23.251.104

1.883.686

25.134.790

NAT. DESPESA: 339100

2.149.957

2.149.957

NAT. DESPESA: 449000

3.760.001

3.760.001

12.364.5013.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES FEDERAIS
PO 0002 - RP 2 - FUNCIONAMANTO DOS HOSPITAIS VETERINARIOS

PTRES: 170245

NAT. DESPESA: 339000

120.719

120.719

NAT. DESPESA: 449000

283.631

283.631

12.364.5013.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR
PO 0000 - RP 2 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR

PTRES: 170240

NAT. DESPESA: 339000

12.364.5013.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR
PO 0001-RP 2 - INCLUR

PTRES: 170244

NAT. DESPESA: 339000

138.113

138.113

12.364.5013.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR
PO 0003 - RP 2 - PNAES - DECRETO N. 7.234/2010 - AUXILIO FINANCEIRO
PTRES: 170246

NAT. DESPESA: 339000

3.787.623

3.787.623

NAT. DESPESA: 339100

20.800

20.800

12.364.5013.8282.0051 - REESTRUTURAGAO E MODERNIZACAO DAS IFES RP 6 -
NAT. DESPESA 449000

200.000

200.000

TOTAL

305.035.775

2.110.000

101.020.042

40.167.721

58.663.829

1.883.686

508.881.053

Fonte: Lei n® 14.144 de 22/04/2021- Volume V; Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento — SIOP, 2020.
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TOTAL

- PROGRAMADE GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO

370.800.382

PO 0000- RP 1- APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DAUNAC

63.941.600

63.941.600

PO 0000 - RP 0- CONTRIBUCOES DAUNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS

PO 0000- RP 1- ATIVOS CIVIS DA UNIAO

306.788.702

306.788.702

PO 0001- RP 1- ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DE SERVIDORES

PO 0003 - RP 1- AUXILIO TRANSPORTE DE CIMS

{PO 0005- RP 1- AUXILIO ALIMENTACAQ DE CIMS

PO 0009- RP 1- AUXILIO FUNERAL E NATALIDADE DE CIMIS

PO 0001- RP 1- ASSISTENCIAMEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES

PO 0000 - RP 2- CAPACITACAO DE SERVDORES PUBLICOS FEDERAIS

70.080

NAT. DESPESA 339100
0901 -

PO 0001- RP 1- PRECATORIOS

- OPERACOES ESPECIAIS: OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

APOSENTADORIAS

[PO 0001- RP 1- BENEFICIOS E PENSOES INDENIZATORIAS

ENTIDADES NACIONAIS E INTERNACIONAIS

62111

EXIGENCIA DE PROGRAMAGAQ ESPECIFICA

16.178

DE LINGUAPORTUGUESA - AULP

DE UNIVERSIDADES

AMERICA LATINA Y EL CARIBE - UDUAL

[INTERAMERICANA - OUI

PROGRAMAGAQ ESPECIFICA

45.933

EDUCAGAO INTERNACIONAL (FAUBAI)

UNIVERSIDADES BRASILEIRA (GCUB)

REDE (UniRede)

REITORES DE PESQUISAE POS-GRADUAGAO (FORPROP)

EDUCAGAO MEDICA (ABEM)

DIRIGENTES DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR (ANDIFES)

DE R$ 15.000,00 {quinze mil reais)

E EXTENSAD

43.587.102

43.587.102

PO 0000 - RP 2- FOMENTO AS ACOES DE GRADUACAQ, POS GRADUAGAO

23.360

23.360

PO 0000- RP 2- FUNCIONAMANTO DAS INSTITUICOES FEDERAIS
NAT. DESPESA 339100

NAT. DESPESA 339147 - PASEP

NAT. DESPESA 449000

34.653.431
3.018.209

34.653.431
3.018.209

PO 0002- RP 2- FUNCIONAMANTO DOS HOSPITAS VETERINARIOS
NAT. DESPESA 449000

PO 0000 - RP 2- ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR

PO 0001- RP 2- INCLUR

PO 0003 - RP 2- PNAES - DECRETO N. 7.234/2010- AUXILIO FINANCEIRO

5.862.902

5.862.902

NAT. DESPESA 339100

Fonte: Lein°® 14.144 de 22/04/2021

29.200

29.200



4.3 Resumo do Or¢camento FUFMT 2021 — Volume V e Volume IV

[ RESUMO DO ORCAMENTO LOA UFMT 2021

FONTES DE RECURSOS
ESPECIFICAGAD RENDA TOTAL Yo
TESOURO VOL V| VOLUME IV PROPRIA
DESPESAS CORRENTES 502.753.735 414.449 585 1.883.686 | 504.637.421| 54,65
PESSOAL 243570326 e 1 7 T 814.300.628 o819
Ativo 153.393.683 306.788.702 460 182 385] 49,84
Inativo 193.020 430 53.941.600 256962 030 27,83
Obrigagbes Patronais 95.558.008 - 95 558.098] 10,35
Sentengas Judiciais 1.598.115 - 1.598.115) 0,17
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 59.183.409 43.719.293 1.883.686 | 104.786.388| 1135
OUTROS CUSTEIOS 25.161.104 34.653.431 1.883.686 61.698.221 ] 6,68
BENEFICIOS 27.553.688 - 27.653.688 | 2,98
Auxilio Funeral e Natalidade 625.784 - 625.784 | 0.07
Assisténcia Médica-Odontoldgica 6.791.174 - 6.791.174| 0,74
Assisténcia Pré-Escolar 2.161.825 - 2.161.825) 0,23
Auxilio Transporte 84 305 - 84.306| 0,01
Auxilio Alimentacéo 17.890 600 - 17.890.600| 1,84
ACOES ESPECIFICAS 6.468.617 9.065.862 - 15.5634.479| 1,68
Programa Mac. de Assisténcia ao Estudante - PNAES 3.808.423 5.685 602 9494 025 1,03
INCLUIR 138.113 206.500 344 613 0,04
Agdes de Extensdo (Inglés sem Fronteiras) 15642 23.360 39.002] 0,00
Capacitagdo de Servidores Publicos 46.925 70.080 - 117.005] 0,01
Hospitais Vetennarios - HOVET 120,719 178.990 299.709| 0,03
PASEP 2.149 957 3.018.209 5168166 | 0,56
Cumprimento de Débitos Judiciais 147 247 - 147.247| 0,02
Organismos Nacionais e Intemacionais 62.111 103.702 ] 0,01
DESP ITAL = - 4243632 046
Investimento - UFMT . 3.960.001| 0,43
Secretana da Tecnologia da Informagéo - - 0,00
Equipamentos e Material Permanente - - 0,00
PROJETOS ESPECIFICOS 283.631 - 283.631| 0,03
Obras - | 0.00
Hospitais Veternnaros - HOVET 283 631 - 283631 0,03
TOTAL 506.997.367 414.449.595 1.883.686 | 923.330.648 | 100,00

Fonte: Lei n° 14.144 de 22/04/2021; Sistema Integrado de Planejamento ¢ Or¢amento — SIOP, 2020.
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5. O ORCAMENTO DE CUSTEIO E CAPITAL DA FUFMT

5.1 Or¢camento de Custeio

A distribui¢do dos recursos de custeio visa atender a manutencdo das atividades da
Institui¢do para que o ensino, a pesquisa € a extensao tenham seu funcionamento garantido. Para tal,
os recursos or¢amentarios de custeio sao destinados a atender as Despesas Fixas (contratos, energia
elétrica, agua, telefonia, manuten¢do de bens modveis e outros) e as Despesas Variaveis (diarias,

passagens, aulas de campo, auxilio financeiro a estudantes, manuten¢@o de equipamentos e outros).

Em 2021, o total de recursos do Tesouro aprovado no custeio foi de R$ 104.786.388 (cento ¢
quatro milhdes setecentos e oitenta e seis mil trezentos e oitenta ¢ oito reais), desse valor R$
27.553.688 (vinte e sete milhdes quinhentos e cinquenta e trés mil seiscentos e oitenta e oito reais)
trata-se de Beneficios ao Trabalhador (assisténcia médica, assisténcia pré-escolar, auxilio
alimentacdo e auxilio transporte) sendo dessa forma despesas obrigatorias. Deduzidos este valor,
restam R$ 77.232.700 (setenta e sete milhdes duzentos e trinta e dois mil e setecentos reais) para
suprir as despesas fixas e variaveis da institui¢do ao longo do exercicio.

Para o exercicio de 2021 foi elaborada e aprovada pela Comissdao Mista do Or¢amento uma
Matriz de Distribuicdo de Recursos de custeio entre os campi para pagamento de despesas de
Contratos e Bens de Consumo e de Capital para investimento em equipamentos laboratoriais. Essa
matriz teve como referéncia a Matriz de distribuigdo do MEC (Matriz OCC), Modelos de distribui¢ao
de recursos de outras IES e o PDI 2019-2023.

Conforme analise da proposta orcamentaria e da Matriz de Distribui¢do Orcamentaria da
UFMT, a distribuicdo dos recursos de Custeio que seria necessario destinar ao pagamento das
despesas contratuais seria maior que o recurso disponivel caso as atividades presenciais fossem
retomadas no inicio do ano.

Com a continuidade da paralisagao das atividades em decorréncia da pandemia de coronavirus
os niveis gerais de despesas foram replanejados, e, atualmente com o avango da vacinac¢do no pais,
trabalha-se com a probabilidade do retorno das atividades no més de outubro.

A partir da Matriz verificou-se que o recurso necessario para o pagamento dos contratos
energia elétrica, agua, telefonia, manutencdo de bens moveis e outros servigos seria da ordem de R$
39.790.827. A lista completa detalhada dos contratos basicos firmados pela UFMT estd no final deste

documento, o resumo dos valores alocados segue no quadro abaixo:
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Quadro 11 — Previsao de Despesas Contratuais LOA 2021

Despesas Basicas
PROGRAMA CAMPUS Contratuaie
12.364.5013.20RK - CUIABA/Varzea Grande 27.933.161,00
FUNCIONAMENTO DAS ARAGUAIA 5.371.762,00
UNIVERSIDADES FEDERAIS [sSINOP 6.485.905,00
TOTAL 39.790.828,00

Fonte: PROPLAN

A Matriz de Distribui¢do Or¢amentaria da UFMT prevé a distribui¢ao dos valores que serdo
destinados aos atendimentos das aquisicdes de material de consumo (almoxarifado). Os valores
foram divididos entre as aquisi¢des via planilhamento realizado pela PROAD (almoxarifado comum)

e aquisi¢oes fora do planilhamento da PROAD (almoxarifado especifico).

Quadro 12 — Distribuicao de Recursos - Almoxarifado

ALMOXARIFADO COMUM ALMOXARIFADO ESPECIFICO

CAMPUS VALOR RS CAMPUS VALOR RS
Cuiaba 338.050,87 Cuiaba 162.482.54
Araguaia 65.251,88 Araguaia 31.363,00
Sinop 81.275.20 Sinop 39.064.54
Varzea Grande 13.852,05 Varzea Grande 6.657,92
TOTAL 498.430,00 TOTAL 239.568,00

Fonte: PROPLAN

5.1.1 Aula de Campo

A distribuig@o dos recursos orgamentarios para a realizagdo das aulas de campo nos cursos

de graduagdo em 2021 ¢ o mesmo montante que foi previsto para o ano de 2020.

Ha a previsdo de uma Reserva Técnica para suplementacdo daquelas unidades que tiverem
as aulas autorizadas pela PROEG, desde que ndo se extrapole o maximo anual estipulado de R$
200.000,00 (duzentos mil reais) para as diarias e R$ 301.100,00 (trezentos e um mil e cem reais) para

auxilio aula de campo.



Quadro 13 — Valores de Diarias e Auxilio Aula de Campo em 2021

UGR UNIDADE AULNLE SAWODD TOTAL
_ Diarias Aucxilio a Estudantes

150166 FAGEO 63.500 95.250 158.750
150177 |I. ENG (CUVG) 10.000 15.000 25.000
150279 |IGHD 8.000 12.000 20.000
152903 |ICET/CUA 10.000 15.000 25.000
152904 |ICBS/CUA 4.500 6.750 11.250
152905 |ICHS/CUA 5.200 7.800 13.000
154208 |ICAA/CUS 3.800 5.700 9.500
154209 |ICS/CUS 2.100 3.150 5.250
154338 |[FAAZ 1.800 2.700 4.500
154339 [FENF 23.300 34.950 58.250
1154341 FAET 12.000 18.000 30.000
154342 1B 19.000 28.500 47.500
RESERVA TECNICA 36.800 56.300 93.100
TOTAL 200.000 301.100 501.100

Fonte: PROPLAN

5.1.2 Institutos e Faculdades
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A distribuicdo de recurso orcamentario para a locomocao dos Institutos e Faculdades ¢
elaborada respeitando o Modelo Interno de Alocagdo de Recursos, que através de critérios técnicos
claramente definidos oferece transparéncia as agdes adotadas pela Administragdo Superior.

O Modelo é fomentado com dados oriundos das unidades académicas, e é elaborado através
de indicadores que demonstram indices de variavel quantitativa e indices das variaveis qualitativas.

A Matriz de Alocag@o de Recursos sofreu alteragdo com a inclusdo de alguns dados que
compde a Matriz, conforme sugestdo da Comissao Mista de Or¢camento 2021, sendo eles:

1. Inclusdo de um indicador utilizando os alunos cotistas concluintes;

2. Ponderagdo dos indicadores de pesquisa e extensao utilizando a quantidade

de professores por instituto e faculdade;
3. Exclusdo do indicador referente a taxa de sucesso.



Quadro 13 — Matriz Interna de Alocacido de Recursos 2021 - MIAR

CAMPUS UGR UNIDADE VETOR |DIARIAS| PASSAGENS | TOTAL
160166 |F. GEOLOGIA 2016 | 2016 2.016 4.032
150279 |IGHD 3,570 | 3.570 3.570 7.140
150627 |F. COMUM. ARTES | 3,145| 3.145 3.145 6.291
154202 |I. COMPUTAGAO 1,072 1.772 1.772 3.544
154207 |F. ECONOMIA 1,826 1.826 1.826 3.653
154210 |FISICA 2,881 2.881 2.881 5.762
154214 |FAVET 5,402 | 5.402 5402 | 10.803
154333 |ICHS 2,307 | 2307 2.307 4.614
154334 |I. LINGUAGENS 2828 | 2.828 2.828 5.657
154335 |I. EDUCACAO 3914 | 3914 3.914 7.828
154336 |FACC 2,139 | 2139 2.139 4.277
154337 |FD 2577 | 2577 2577 5.154
154338 |FAAZ 6,439 | 6.439 6.439 | 12.878
154339 |FENF 2,295 | 2295 2.295 4.589
154340 |ICET 3615 38615 3.615 7.231
154341 |FAET 3,610 | 3.610 3.610 7.221
154342 |I. BIOCIENCIAS 3399 | 3.399 3.399 6.799
1564343 |ISC 2679 | 2679 2.679 5.359
154344 |F. MEDICINA 6,420 | 6.420 6.420 | 12.840
154345 |FANUT 2,809 | 2.809 2.809 5.619
154346 |FEF 2,707 | 2707 2.707 5.414
CUIABA 154440 |FAEN 2939 2939 2.939 5.879
152903 |[ICET/CUA 3,839 | 3.839 3.839 7.678
152904 |ICBS/CUA 3,643 | 3.643 3.643 7.286
Araguaia 152905 |ICHS/CUA 2,363 | 2363 2.363 4.726
154208 |ICAA/CUS 6,493 6.493 6.493 | 12.986
154209 [ICS/CUS 7,422 7.422 7.422 | 14.845
Sinop 154211 |ICNHS/CUS 1,527 1.5627 1.527 3.055
Varzea Grande| 150177 [l. ENG 3,422 3.422 3.422 6.844
TOTAL 100,00 | 100.000] 100.000 200.000

Fonte: GEPLAN/CGO/PROPLAN
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Todos os indicadores trabalhados na Matriz Interna de Alocagao de Recursos atendem os
cursos de Graduacdo, Pdés-Graduacdo e Residéncia Médica, atribuindo-lhes pesos distintos nas

avaliacoes.

A Matriz de Alocacdo de Recursos
Planejamento/CGO/PROPLAN, para eventuais consultas.

encontra-se disponivel

na Geréncia de
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5.2 Orcamento de Capital

As despesas de capital sdo aquelas que contribuem, diretamente, para a formagdo ou
aquisi¢do de um bem de capital, ou seja, sdo aquelas despesas que acrescem ao patriménio da
instituicdo. Podendo ser executadas em obras ¢ instalagdes, aquisicdo de imoéveis, ampliacdes e
aquisi¢do de equipamentos e material permanente.

A distribuigdo dos recursos de capital atendeu a critérios como:

i.  Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
ii.  Relatorio de Autoavaliacao Institucional (CPA);
1ii.  Indicadores Prioritarios do Recredenciamento Institucional e,
iv.  Avaliagdes dos estudantes que participaram do diagnostico realizado pela comissao
de permanéncia e éxito.

As unidades responsaveis pela execucdo dessas despesas sdo a SINFRA, pois ¢ de sua
competéncia elaborar projetos e promover a realizacdo e fiscalizacdo de obras, reformas e servigos
de engenharia. A priorizagdo das obras sera realizada com base nos critérios elaborados por comissao
especifica.

A STI que detém a responsabilidade de desenvolver agdes ligadas a governanga de TI e
apoiar a instituicao nos processos de educacao mediada por TIC.

Na PROPLAN estao alocados para aquisicao de equipamentos laboratoriais, mobilias para
as obras novas conforme forem finalizadas.

Ressalta-se que a execucdo de tais despesas estd condicionada a liberacdo de limites
orcamentarios para empenho das referidas despesas conforme Decreto de Programacgdo Orgamentaria
e Financeira.

Sendo assim, segue quadro esquematico da distribui¢do dos recursos de investimentos:

Quadro 14 — Recursos de Capital da LOA 2021

2021
PROGRAMA UNIDADE PRIORIDADES ob Material | TOTAL (R$)
RATEIO '3 | permanente
Obras Novas 0%
SINFRA 5 1.742.400 - 1.742.400
12.364.5013.20RK - Obras em andamento 44%
FUNCIONAMENTO DAS STI Acervo Tecnologico 28% 1.108.800 1.108.800
UNIVERSIDADES
FEDERAIS Laboratérios 16,20% 641.521 641.521
PROPLAN
Mobilias - obras novas 11,80% 467.280 467.280
TOTAL RECURSO A SER DISTRIBUIDO 100% | 1.742.400 2.217.601 3.960.001
12.364.5013.20RK - PO - HOVET iSicH
FUNCIONAMENTO DOS CUABA | Aquisigtesde 60% - 170.179 170.179
HOSPITAIS equipamentos médicos e
VETERINARIOS HOVET SINOP | laboratoriais 40% - 113.452 113.452
TOTAL RECURSO DESTINADO AOS HOVETs 100% ) 283.631 283.631

Fonte: PROPLAN
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Dos R$ 4.243.632 (quatro milhdes duzentos e quarenta e trés mil seiscentos e trinta e dois
reais) de recursos de capital previsto para a UFMT, R$ 283.631 (duzentos e oitenta e trés mil
seiscentos e trinta e um reais) ¢ de uso exclusivo dos Hospitais Veterinarios de Cuiaba e de Sinop.

A distribuicao dos recursos para laboratorios sera realizada por meio dos indicadores que
compde a matriz, e serdo alocados nos campi da seguinte forma:

Quadro 15 — Recursos de Capital — Laboratorios

PROGRAMA CAMPUS MATERIAL PERMANENTE
CUIABA 436.234,28
12.364.5013.20RK -
FUNCIONAMENTO DAS | ARAGUAIA 83.397,73
UNIVERSIDADES SINOP 102.643,36
FEDERAIS
VARZEA GRANDE 19.245,63
TOTAL 641.521,00

Fonte: PROPLAN



6. APENDICE
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DEMONSTRATIVO SINTETICO DA DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS DE CUSTEIO (FONTES DO TESOURO) DE 2021

Outros
UGR UNIDADES . Mat. Servigos P. Mao-de- Servigos P. . Serv. Intra| Encargos Sociais TOTAL
Diarias Bolsas Consumo Passagens Fisicag (PF) |Obra (MDO) Juridiga (PJ) Si:’:g;;::' Governo IBenefi?:iosI PASEP

154045 ENCARGOS GERAIS 600.000 350.000 0 7.148.650 1.111.961 121.500 31.592.676 40.924.787
Despesas basicas Contratos 350.000 7.148.650 900.000 121.500 4.000.000 12.520.150
Beneficios 27.553.688 27.553.688
Outras despesas 600.000 211.961 38.988 850.949
154071 Campus de SINOP 10.000 0 119.884 10.000 0| 4.040.902 2.225.740 150.000 0 6.556.526
Gabinete 10.000 10.000 150.000 170.000
Hospital Veterinario 119.884 639.501 759.385
Despesas basicas Contratos 3.401.401 2.225.740 5.627.141
154349 Campus de Médio Araguaia 10.000 0 0 10.000 0| 3.110.446 2.428.077 150.000 0 5.708.523
Gabinete 10.000 10.000 150.000 170.000
Despesas basicas Contratos 3.110.446 2.428.077 5.538.523
154200 REITORIA 52.000 58.800 200.000 78.202 77.005| 8.587.563 6.734.373 820.000 0 35.000 16.642.943
Gabinete 30.000 30.000 60.000
SECRI 10.000 46.000 10.000 66.000
SINFRA 2.000 200.000 2.000 8.587.563 6.734.373 800.000 35.000 16.360.936
CDH 10.000 10.000 77.005 20.000 117.005
Acdo 20GK - ISF 12.800 26.202 39.002
154201 VICE-REITORIA 10.000 0 179.825 10.000 0 656.667 739.711 0 0 0 1.596.203
Gabinete 10.000 10.000 20.000
Hospital Veterinario Cuiaba 179.825 656.667 739.711 1.576.203
154203 - Sec. Tecnologia da Informacao 0 0 500.000 500.000
Gabinete 500.000 500.000
154204 Pro-Reitoria de Pesquisa 5.000 776.500 0 9.000 0 0 0 0 0 0 790.500
Gabinete 5.000 704.500 9.000 718.500
PNAES 72.000 72.000
154206 Pro-Reitoria Cultura Extensao 2.000 350.000 0 2.000 50.000 0 0 125.000 0 10.000 539.000
Gabinete 2.000 110.000 2.000 50.000 125.000 10.000 299.000
PNAES 240.000 240.000
152901 - Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil 7.000 | 7.812.097 7.000 350.000 0 0 0 8.176.097
Gabinete 7.000 7.812.097 7.000 7.826.097
INCLUIR 350.000 350.000
154332 Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao 307.000 787.500 107.000 0 1.201.500
Gabinete 7.000 486.400 7.000 500.400
Aula de Campo 200.000 301.100 501.100
Institutos e Faculdades 100.000 100.000 200.000
154350 Pro-Reitoria de Planejamento 7.000 0 0 7.000 0 0 15.570.932 0 0 15.584.932
Gabinete 7.000 7.000 14.000
Reserva Técnica 15.570.932 15.570.932
154351 Pro-Reitoria de P6s Graduagao 10.000 90.000 12.000 0 0 112.000
Gabinete 10.000 90.000 12.000 112.000
154352 Pro-Reitoria Administrativa 7.000 0 737.998 7.000 0 800.000 2.167.245 0 0 3.719.243
Gabinete 7.000 737.998 7.000 751.998
Despesas basicas Contratos 800.000 2.167.245 2.967.245
150177 Campus de Varzea Grande 7.000 0 0 7.000 0 836.448 0 0 0 0 850.448
Gabinete 7.000 7.000 14.000
Despesas basicas Contratos 836.448 836.448
TOTAL 434.000 9.874.897 | 1.837.707 266.202 827.005 18.032.026 21.443.796 18.427.893 121.500 31.637.676 102.902.702
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ELEMENTOS DE DESPESA
339030 339036 339039 339039 339139 339147
PROGRAMA PO . TG 5 = ; TOTAL
at. . erv. ncargos
Consumo | P+ FISICAT b jyriDica | OUoSPY | Governo PASEP
ENCARGOS GERAIS
UGR 154045
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
INSTITUICOES FEDERAIS 600.000 | 350.000 7.148.650 1.111.961 121.500 | 31.592.676 | 40.924.787
- Despesas Gerais Centralizadas 7.148.650 900.000 121.500 4.000.000 12.170.150
- Beneficios da Folha 27.553.688 | 27.553.688
- Anwda.des.a Organismos Nacionais e 211.961 211.961
Internacionais
- Pensées 38.988 38.988
- Estagiarios 350.000 350.000
- Alimentacdo dos animais 600.000 600.000
TOTAL 600.000 | 350.000 7.148.650 1.111.961 121.500 | 31.592.676 | 40.924.787
ELEMENTOS DE DESPESA
339014 339018 339030 339033 339036 339037 339039 339039 339147 | 449051/ 449052
PROGRAMA PO Mat. CONTRATOS| CONTRATOS Encargos/ Obras/ TOTAL
Diarias Bolsas Con:u‘mo Passagens | P. FiSICA MDO P. JURIDICA Outros PJ PASgP ErpREmen(Es
REITORIA
UGR 154200
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
e s e 2.000 200.000 8.587.563 6.734.373 800.000 35.000 1.742.400 | 18.101.336
- SINFRA | 2.000 200.000 8.587.563 6.734.373 800.000 35.000 1.742.400 | 18.101.336
12.128.2109.4572.0051 - CAPAC. DE SERV. PUBL. FED.
‘EM PROC. DE QUALIF. E REQUALIFICAGAO s D TS AT TS
- CDH/SGP Toooo 10.000 10.000 [ 77.005 20.000 117.005
12.364.5013.20GK.0051 - FOMENTO AS ACOES DE
‘GRADUACAO, POS-GRADUAGAO B0 2oz L
Idiomas sem Fronteiras F)OOO 12.800 26.202 39.002
[ToTAL | 12.000 12.800 200.000 36.202 | 77.005|  8.587.563 6.734.373 820.000 35.000 1.742.400 | 18.257.343
ELEMENTOS DE DESPESA
339014 339030 339033 339037 339039 449051/ 449052
PROGRAMA PO TOTAL
Didrias Mat. Passagens CONTRATOS| CONTRATOS Obras/
Consumo 9 MDO P. JURIDICA | Equipamentos
VICE-REITORIA
UGR 154201
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
INSTITUICOES FEDERAIS 10.000 179.825 10.000 656.667 739.711 170.179 1.766.382
- Gabinete 0000 10.000 10.000 20.000
- Hospital Veterinario de Cuiaba 0002 179.825 656.667 739.711 170.179 1.746.382
TOTAL 10.000 179.825 10.000 656.667 739.711 170.179 1.766.382
ELEMENTOS DE DESPESA
339039 449051/ 449052
PROGRAMA PO Obras! TOTAL
ras
Outros PJ .
Equipamentos
STI
UGR 154203
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
500.000 1.108.800 1.608.800
INSTITUICOES FEDERAIS
. |
- Gabinete 0000 500.000 1.108.800 1.608.800
TOTAL 500.000 1.108.800 1.608.800




12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
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INSTITUICOES FEDERAIS 7.000 - 7.000 - - 14.000
- Gabinete ﬁ)ooo 7.000 7.000 14.000
12.364.5013.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE
DE ENSINO SUPERIOR - 7.812.097 - 292.500 57.500 8.162.097
- Auxilios Permanéncia/Moradia 6.196.800 6.196.800
- Auxilio Adicional de Alimentagéo 0003 195.440 195.440
- Auxilio Complementar de Alimentacéo 729.867 729.867
. Auxilio Emergencial- Alimentacéo 275.000 275.000
- Auxilio Emergencial 10.000 10.000
- Bolsa Apoio a Inclusdo 165.700 165.700
- Bolsa Projetos 166.750 166.750
- Auxilio Evento 13.540 13.540
- Auxilio Incluséo Digital (internet) 42.000 42.000
- Programa acolhimento imediato/Material pedago 17.000 17.000

- Intérpretes de Libras - Incluir

292.500

350.000

12.3645013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE

e e 5.000 704.500 9.000 718.500
~ Gabinete 0000 5.000 9.000 14.000
- Bolsa Iniciag@o Cientifica PIBIC 652.000 652.000
- Bolsa Iniciagdo Cientifica PIBIT 35.200 35.200
- Bolsa Iniciaco Cientifica PIBIC-AF 17.300 17.300
12.364.5013.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE
DE ENSINO SUPERIOR 12000 2.000
- Bolsa Iniciacdo Cientifica PIBIC-AF 0000 72.000 72.000
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12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE

INSTITUICOES FEDERAIS 307.000 352.300 107.000 | 435.200 1.201.500

- Gabinete 0000 7.000 7.000 14.000
- Bolsa Monitoria 435.200 435,200
- Bolsa Tutoria 51.200 51.200

- Aula de Campo 200.000 301.100 501.100

- Institutos e Faculdades 100.000 100.000 200.000

12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE

INSTITUICOES FEDERAIS 2.000 110.000 2.000 50.000 125.000 10.000 299.000
- Gabinete 0000 2.000 2.000 4.000
- Bolsa Extensdo 80.000 80.000
- Auxilio Vivéncia Cultura -

- Auxilio Vivéncia Esporte 30.000 25.000 55.000
- Pessoa Fisica 50.000 10.000 60.000
- Equipamentos Culturais 100.000 100.000
12.364.5013.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

DE ENSINO SUPERIOR ) 240.000 ) ) ) ) 240.000
- Bolsa Extensdo AF 200.000 200.000
- Auxilio Vivéncia Cultura AF 40.000 40.000

12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
INSTITUICOES FEDERAIS

15.570.932

903.514

16.488.446

- Gabinete
- Reserva Técnica

15.570.932

436.234

467.280

450.234
16.038.212
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ELEMENTOS DE DESPESA
339014 339018 339033
PROGRAMA PO TOTAL
Diarias Bolsas Passagens
PROPG
UGR 154351
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
10.000 90.000 12.000 112.000
INSTITUICOES FEDERAIS
- Gabinete '0000 10.000 12.000 22.000
Auxilio Evento 90.000
TOTAL 10.000 90.000 12.000 112.000
ELEMENTOS DE DESPESA
339014 338030 339033 339037 | 339039
PROGRAMA PO TOTAL
Diirias Mat. Passagens CONTRATOS| CONTRATOS
Consumo MDO P. JURIDICA
PROAD
UGR 154352
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
INSTITUICOES FEDERAIS 7.000 737.998 7.000 800.000 2.167.245 3.719.243
- Gabinete 0000 7.000 7.000 800.000 2.167.245 2.981.245
- Aimoxarifado Central 737 998 737.998
TOTAL 7.000 737.998 7.000 800.000 2.167.245 3.719.243
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 | 339030 339033 339037 | 449051/ 449052 TOTAL
Mat. CONTRATOS Obras/
S Consumo fagnas MDO Equipamentos
CUVG
UGR 150177
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
INSTITUICOES FEDERAIS 7.000 20.510 7.000 836.448 19.246 890.204
- Gabinete 0000 7.000 20.510 7.000 836.448 19.246 890.204
TOTAL 7.000 20.510 7.000 836.448 19.246 890.204
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 | 339030 339033 339037 339039 339039 | 449051/ 449052 TOTAL
Didri Mat. B CONTRATOS [CONTRATOS B Obras/
iarias | o o umo | P2ssagens MDO P. JURIDICA Outros PJ Eapiemenies
CuUs
UGR 154071
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
iy g sty ey 10.000 | 240.224 10.000 | 4.040.902 | 2.225.740 [ 150.000 216.095 6.892.961
- Gabinete 0000 10.000 [ 120.340 10.000 | 3.401.401 | 2.225.740 [ 150.000 102.643 6.020.124
- Hospital Veterinario de Sinop f002 119.884 639.501 113.452 872.837
TOTAL 10.000 | 240.224 10.000 | 4.040.902 [ 2.225.740 | 150.000 216.095 6.892.961
ELEMENTOS DE DESPESA
EEEERATA po |.339014| 339030 339033 339037 339039 339039 |449051/449052| _
Didri Mat. B CONTRATOS |CONTRATOS | o Obras/
iarias | o - umo | Passagens MDO P. JURIDICA utros Equipamentos
CUA
UGR 154349
12.364.5013.20RK. 0051 - FUNCIONAMENTO DE
NeTiTU|COESEEDERAD 10.000 96.615 10.000 | 3.110.446 | 2.428.077 [ 150.000 83.398 5.888.536
- Gabinete 0000 10.000 96.615 10.000 [ 3.110.446 | 2.428.077 | 150.000 83.398 5.888.536
TOTAL 10.000 96.615 10.000 | 3.110.446 | 2.428.077 | 150.000 83.398 5.888.536
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Previsiao de Contratos 2021 - Lista de Contratos de prestacio de servigcos firmados com a UFMT de recursos
oriundos do Custeio.

TOTAL
CAMPUS EMPRESA CONTRATN [ TIPO
~ | ESTIMADO 20: ~
.. |AFS-EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI - . o o
Cuiaba = 021/2019 Motoristas (incluindo diarias e horas extras) RS 964.816,92
AFS - EMPREENDIVIENTOS E SERVICOS ETRELT - z
Cuiabd |__ - ¥ 060/2016 |CEMPAS E BIOTERIO - TRATADORES RS 656.667,00
Cuiabd [AGUAS CUIABA 068/2013 |AGUA E ESGOTO R$ 1.273.744,00
Cuiabd |CENTRALLIMP LIMPEZA E SERVICOS LTDA 047/2017 |PORTARIA R$ 2.057.760,00
Cuiabd |EFICAZ 046/2019 |LOCACAO DE CONTEINER R$ 13.500,00
ELEVAENGE COMERICO E ASSISTENCIA TECNICA
Cuiaba 145/2016 |ELEVADORES RS 102.233,75
EM ELEVADORES LTDA
ELEVAENGE COMERICO E ASSISTENCIA TECNICA
Cuiaba 011/2016 |ELEVADORES R$ 113.851,00
EM ELEVADORES LTDA
Cuiabd |ELEVAMAT CONSERVADORA 146/2016 |ELEVADORES RS 13.894,75
Cuiabd |ELEVAMAT CONSERVADORA 012/2016 |ELEVADORES RS 80.088,25
) - REPROGRAFIA - Postos de copi i
Cuiabd |FABRI GRAFICA E CONFECCOES LTDA. 003/2019 |- 0stos de copla & senvicos RS 7.540,83
IVversos
IMPERIAL COMERCIO E MANUTENCAO DE
Cuiaba p P ¢ 037/2015 |Manutengdo Grafica R$ 57.363,66
MAQUINAS GRAFICAS EIRELI
Cuiabd |INOVE TERCEIRIZACAO DE SERV. EIRELI 031/2016 |MANUTENCAO PREDIAL R$ 1.510.116,00
- FAZENDA EXPERIMENTAL - TRATADORES
Cuiabd |INOVE TERCEIRIZACAO DE SERV. EIRELI 032/2016 ’ RS 677.838,84
TRATORISTA E AFINS
Cuiabd |[JS Alimentacso 002/2020 |RU R$ 1.713.000,00
Cuiab3d [LEANDRO DA CRUZ 34/2019 |HORTIFRUTI RS 0,00
o HOVET - LIMPEZA EXTERNA E INTERNA +
Cuiabd |LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA 053/2016 RS 739.711,91
LAVANDERIA
Cuiabd |RONDAISEGURANCA 18/2020 |VIGILANTES RS 3.377.032,00
PEDRO REGINALDO DE ALBERNAZ F. FAGUNDES .
Cuiaba LTDA 036/2016 |LIMPEZA AREA VERDE RS 818.856,00
Cuiabd |R.B.F. EMPREENDIMENTOS E SERV. 043/2020 |APOIO ADM, TECNICO, SALVA VIDAS, ALMOX. | RS 800.000,00
Cuiab3d [PRIME CLEAN 29/2020 |LIMPEZA INTERNA RS 3.487.755,24
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA .
Cuiaba 001/2018 |ABASTECIMENTO DE VEICULOS RS 232.300,00
EMPRESARIAL LTDA
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA . .
Cuiaba 031/2018 |MANUTENCAO DE VEICULOS RS 611.650,00
EMPRESARIAL LTDA
TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS
Cuiabd T ¢ 052/2018 [REPROGRAFIA - Locacdo de impressoras RS 269.340,66
Cuiabd |WAGNER DE ABREU - ME/LICITACAO 22/2020 |Limpeza Piscina RS 120.000,00
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CAMPUS EMPRESA CONTRAT [TIPO TOTAL
|~ i I - | ESTIMADO 20 ~
Sinop |AMAZON 071/2019 |PORTARIA RS 849.815,28
Sinop  |CENTRALLIMP LIMPEZA E SERVICOS 001/2020 |LIMPEZA INTERNA RS 658.320,00
REPROGRAFIA - 5pi i
Sinop  |DOUGLAS WILLE E CIA LTDA-ME 093/2018 | Postos de copia e servicos RS 0,00
diversos
Sinop  |EVO NETWORKS TELECOMUNICAGOES LTDA - EPP | 045/2017 |INTERNET RS 27.792,96
Sinop  |LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA 036/2017 |MOTORISTA - COM DIARIAS E HORAS EXTRAS | RS 399.180,00
- HOVET - LIMPEZA EXTER +
Sinop  [LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA 053/2016 NA E INTERNA RS 639.501,72
LAVANDERIA
Sinop  |SECURITY SEGURANCA 65/2020 |VIGILANTES RS 893.545,71
Sinop |NOVO SABOR 093/2017 |RU RS$ 1.090.000,00
Sinop  |PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIRELI | 022/2019 |APOIO ADM, MANUT, PREDIAL E AREA VERDE | R$ 1.258.860,00
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA .
Sinop 001/2018 |ABASTECIMENTO VEICULOS RS 141.300,00
EMPRESARIAL LTDA
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA - )
Sinop 031/2018 |MANUTENCAO DE VEICULOS RS 270.980,00
EMPRESARIAL LTDA
TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS
Sinop LTDA ¢ 052/2018 |REPROGRAFIA - Locagdo de impressoras RS 27.747,24
Sinop  |WM SERVICOS AMBIENTAIS 038/2015 |LIMPEZA - RESIDUOS SOLIDOS RS 9.600,00
Araguaia |AGUAS DE BARRA DO GARGAS 027/2017 |AGUA E ESGOTO RS 248.232,00
Araguaia [CENTRALIMP LIMPEZA E SERV. LTDA - ME 054/2016 |LIMPEZA INTERNA RS 857.660,00
Araguaia |DSS 062/2019 |APOIO ADM, MANUT, PREDIAL E AREA VERDE | R$ 1.115.940,00
ELEVAENGE COMERICO E ASSISTENCIA TECNICA
Araguaia 058/2016 |ELEVADOR RS$ 30.020,52
EM ELEVADORES LTDA
Araguaia |INOVE TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS EIRELI 050/2017 |PORTARIA RS 854.491,72
Araguaia |KADEAS RESTARAURANTE 108/2013 |RU R$ 250.000,00
Araguaia [LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA 035/2016 |MOTORISTAS - COM DIARIAS E HORAS EXTRAS| R$ 785.808,00
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA .
Araguaia 001/2018 |ABASTECIMENTO VEICULOS RS 36.960,00
EMPRESARIAL LTDA
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA - .
Araguaia 031/2018 |MANUTENGAO VEICULOS RS 87.168,00
EMPRESARIAL LTDA
SEGVEL SERVICOS DE SEGURANGCA E VIGILANCIA
Araguaia | ¢ ¢ 106/2015 |VIGILANTES RS 1.140.014,88
el TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS 052/2018 .Solugﬁo de impressao corporativa (locagdo de RS 32.629.20
LTDA impressoras)
Araguaia WM SERVICOS AMBIENTAIS 063/2019 |Residuos Sélidos R$ 99.600,00
- BIBLIOTECA - M 3
Todos |ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC | 107/2017 anutencdo Software RS 11.809,92
Pergamum
Todos |BRASITUR 111/2019 |PASSAGENS AEREAS INTERNACIONAL RS$ 90.000,00
CAPEMISA SEGURADORA DE VIDA E PREVIDENCIA
Todos SA 074/2016 |SEGURO DE VIDA RS 19.920,00
Todos |ECOS 007/2019 |PASSAGENS TERRESTRES RS 0,00
Todos |ECOS 114/2019 |PASSAGENS AEREAS NACIONAL RS$ 90.000,00
Todos |EMPRESA BRASILEIRA DE COMUNICAGAO 075/2014 | Distruibuicdo da publicidade legal/impressdo | o« 15 544 o9
eletronica
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
Todos i 068/2018 |CORREIOS - PAC, SEDEX E AFINS RS 20.654,52
TELEGRAFOS
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
Todos B 091/2019 |CORREIOS - CARTA, MALOTE RS 23.611,20
TELEGRAFOS
Todos |ENERGIA ELETRICA ENERGISA R$ 6.600.000,00
Todos |OIS.A. (SEM RONDONOPOLIS) 101/2018 |TELEFONE FIXO E MOVEL RS 253.200,00
Todos |WM SERVICOS AMBIENTAIS 063/2019 |LIMPEZA - RESIDUOS SOLIDOS RS 219.454,92
VG UNIVERSAL SEGURANCA LTDA -EPP 124/2016 |VIGILANTES RS 836.448,46
TOTAL GERAL 2021 RS 39.790.827
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7.1 Natureza da Despesa

Na base de dados do sistema de orcamento, o campo que se refere a natureza da despesa contém um
codigo composto por seis algarismos, sendo que o 1° digito representa a categoria econémica, o 2° o grupo de
natureza da despesa, o 3° e o 4° digitos representam a modalidade de aplicacdo, o 5° e 0 6° o elemento de
despesa.

7.1.1. Da estrutura, conceitos e especificacoes

a. Categorias Econémicas

e 3 —Despesas Correntes: Classificam-se nesta categoria todas as despesas que ndo contribuem,
diretamente, para a formacgao ou aquisicdo de um bem de capital

o 4 — Despesas de Capital: Classificam-se nesta categoria aquelas despesas que contribuem,
diretamente, para a formagao ou aquisi¢do de um bem de capital

b. Grupos de Natureza de Despesa constantes do orcamento da FUFMT

e 1 —Pessoal e encargos Sociais: Despesas de natureza remuneratoria do efetivo exercicio de
cargo, emprego ou funcio de confianga no setor publico...

e 3 —Outras Despesas Correntes: Despesas com aquisicdo de material de consumo, pagamento
de diarias, contribuigdes, subvengoes, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte, além de outras
despesas da categoria econdmica “Despesas Correntes” ndo classificaveis nos demais grupos
de natureza de despesa.

e 4 — Investimentos: Despesas com o planejamento e a execugdo de obras, inclusive com a
aquisi¢do de imoveis considerados necessarios a realizagdo destas tltimas, e com a aquisi¢ao
de instalagdes, equipamentos e material permanente

c. Modalidades de Aplicacio

e 50 — Transferéncias a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos: Despesas orcamentarias
realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades sem fins lucrativos que
ndo tenham vinculo com a administragdo publica.

e 80 — Transferéncias ao Exterior: Representa o somatorio das transferéncias ao exterior.
e 90 — Aplicacdes Diretas: Aplicacdo direta, pela unidade or¢amentaria, dos créditos a ela

alocados ou oriundos de descentralizacdo de outras entidades integrantes ou ndo dos
Or¢amentos Fiscal ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de Governo.

e 91— Aplicagio Direta Decorrente de Operagio entre Orgios, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social: Despesas orcamentarias de
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orgios, fundos, autarquias, fundagdes, empresas estatais dependentes e outras entidades
integrantes dos or¢amentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisi¢do de materiais,
bens e servigos, pagamento de impostos, taxas e contribui¢des, além de outras operacdes,
quando o recebedor dos recursos também for 6rgao, fundo, autarquia, fundagdo, empresa estatal
dependente ou outra entidade constante desses or¢amentos, no ambito da mesma esfera de
Governo.

d. Elementos de Despesa (os mais utilizados pela academia):

e 08 - Outros Beneficios Assistenciais: Despesas or¢amentarias com: Auxilio-funeral devido a
familia do servidor ou do militar falecido na atividade, ou aposentado; Auxilio-reclusdo devido
a familia do servidor ou do militar afastado por motivo de prisdo; Auxilio-natalidade devido a
servidor (a) ou militar por motivo de nascimento de filho; Assisténcia Pré-escolar devido ao
dependente do servidor ou militar, conforme regulamento, e Auxilio-invalidez pagos
diretamente ao servidor ou militar.

e 14 — Diarias — Civil: Cobertura de despesas de alimentagdo, pousada e locomogdo urbana,
com o servidor publico estatutario ou celetista que se deslocar de sua sede em objeto de servigo,
em carater eventual ou transitorio, entendido como sede o Municipio onde a reparticao estiver
instalada e onde o servidor tiver exercicio em carater permanente.

e 18 — Auxilio Financeiro a Estudantes: Despesa com ajuda financeira concedida pelo Estado
a estudantes comprovadamente carentes, e concessao de auxilio para desenvolvimento de
estudos e pesquisas de natureza cientifica, realizadas por pessoas fisicas na condicdo de
estudante, observado o disposto no art. 26 da Lei complementar n° 101, de 2000.

e 30 — Material de Consumo: Despesa com combustivel, gas engarrafado, material biologico,
farmacologico e laboratorial, animais para estudo, corte ou abate; alimentos para animais,
material de coudelaria ou de uso zootécnico, sementes ¢ mudas de plantas, géneros de
alimentacdo, material de construcdo para reparos em imoéveis, material de protecdo, seguranca,
socorro e sobrevivéncia, material de expediente, material grafico e de processamento de dados,
aquisi¢do de disquete, material para fotografia e filmagem, material quimico, etc.

e 32 — Material de Distribuicio Gratuita: Despesas com aquisicdo de materiais para
distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos, medicamentos, géneros alimenticios e outros
materiais ou bens que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto se destinados a premiagdes
culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

e 33 — Passagens e Despesas com Locomocao: Despesas com aquisicao de passagens (aéreas,
terrestres, fluviais ou maritimas), taxas de embarque, seguros, fretamento, pedagios, locacao
ou uso de veiculos para transporte de pessoas e suas respectivas bagagens em decorréncia de
mudancas de domicilio no interesse da administragao.

e 35 — Servicos de Consultoria: Despesas decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, prestadoras de servigos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias financeiras
ou juridicas, ou assemelhadas.
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36— Outros servicos de terceiros — Pessoa Fisica: Despesas decorrentes de servigos prestados
por pessoa fisica pagos diretamente a esta e ndo enquadrados nos elementos de despesa
especificos, tais como: remuneracdo de servicos de natureza eventual, prestado por pessoa
fisica sem vinculo empregaticio, estagiarios, monitores, diretamente contratados, diarias a
colaboradores eventuais, locacdo de imoveis e outras despesas pagas diretamente a pessoa
fisica.

37 — Locacdo de Mao-de-Obra: Despesas com prestagdo de servicos por pessoas juridicas
para o6rgaos publicos, tais como limpeza e higiene, etc.

39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica: Despesas decorrentes da prestacdo de
servigos por pessoas juridicas para oOrgdos publicos, tais como: assinatura de jornais e
periddicos; tarifas de energia elétrica, gas, agua e esgoto; servicos de comunicagdo (telefone,
telex, correios, etc.); frete e carretos; locacdo de imoveis (inclusive despesas de condominio e
tributo a conta do locatario, quando previstos no contrato de locagdo; locagdo de equipamentos
¢ materiais permanentes; conservagdo ¢ adaptagdo de bens imoveis; seguros em geral (exceto
os decorrentes de obrigagdo patronal); servicos de asseio ¢ higiene; servigos de divulgacio,
impressao, encadernacdo e emolduramento; despesas com congressos, simposios, conferéncias
ou exposi¢cdes; software, etc.

40 — Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo: Despesas orgamentaria
decorrente da prestacdo de servigos por pessoas juridicas para orgdos e entidades da
administracdo publica, relacionadas a tecnologia da informagdo e comunica¢do — TIC, ndo
classificadas em outros elementos de despesa, tais como: locacao de equipamentos e software;
comunicacdo de dados; servigos de telefonia fixa e modvel, quando integrarem pacote de
comunicacao de dados; suporte a usuarios TIC; manutencao e conservacdo de equipamentos de
TIC; digitalizacdo outsourcing de impressao e servigos relacionados a computacdo em nuvem,
treinamento e capacitagdo em TIC; tratamento de dados, contetido de web e outros congéneres.

46 — Auxilio alimentacio: Despesas orcamentarias com auxilio-alimenta¢ao pagas em forma
de pectinia, de bilhete ou de cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores, estagiarios
ou empregados da Administracao Piblica direta e indireta.

47 — Obrigacées Tributarias e Contributivas: Despesas decorrentes do pagamento de
tributos e contribuicdes sociais ¢ economicas; exceto os incidentes sobre a folha de salarios,
classificadas como obrigagdes patronais, bem como os encargos resultantes do pagamento com
atraso das obrigacdes de que trata este elemento de despesa.

49 — Auxilio-Transporte; Despesas orcamentarias com auxilio-transporte pagas em forma de
pecunia, de bilhete ou de cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores, estagiarios
ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta, destinado ao custeio parcial das
despesas realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual nos
deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho
nos casos de acumulacao licita de cargos ou empregos.

51 — Obras e Instalagées: despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e
conclusdo de obras; pagamento de pessoal temporario ndo pertencente ao quadro da entidade e
necessario a realizacdo das mesmas; pagamento de obras contratadas; instalagdes que sejam
incorporaveis ou inerentes ao imovel, tais como: elevadores, aparelhagem para ar condicionado
central, etc.
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e 52 — Equipamentos e Material Permanente: Despesas com aquisi¢do de aparelhos de
medigdo, aparelhos e equipamentos de comunicagdo, aparelhos e equipamentos para esporte e
diversdes, colegdes e materiais bibliograficos, embarcagdes, instrumentos musicais e artisticos,
maquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial, maquinas, aparelhos e equipamentos
graficos e equipamentos diversos, maquinas, aparelhos e utensilios de escritorio, maquinas
ferramentas e utensilios de oficina, maquinas, tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e
de movimento de carga; mobiliario em geral, obras de arte e pecas para museu; semoventes;
veiculos diversos.

e 92 - Despesas de Exercicios Anteriores:

e 93 — Indenizacgoes e Restituicoes Trabalhistas: Despesas orcamentarias com indenizagoes,
exclusive as trabalhistas, e restituicdes, devidas por orgdos e entidades a qualquer titulo,
inclusive devolucdo de receitas quando ndo for possivel efetuar essa devolu¢do mediante a
compensagdo com a receita correspondente, bem como outras despesas de natureza
indenizatdria ndo classificadas em elementos de despesas especificos.

7.2 Classificacao de Recursos por Fonte

e 100 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente — Recursos Ordinarios.

e 150 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente — Recursos Proprios Primarios de Livre
Aplicagao.

e 151 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente — Recursos Livres da Seguridade Social.

e 156 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente — Contribui¢do do Servidor para o Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico.

e 169 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente — Contribui¢do Patronal para o Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico.

e 188 - Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente — Recursos Financeiros de Livre Aplicagdo

e 944 — Recursos Condicionados — Titulos de Responsabilidade do Tesouro Nacional — Outras
Aplicagdes.



